AREA DE AVALIACAO EXTERNA E INSTITUCIONAL - ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS E INFORMACOES PARA PRESTACAO DE CONTAS

CONVENIO — SEDI — ANO DE 2022

A Area de Avalia¢do Externa ¢ Institucional do Centro de Educacio, Trabalho e
Tecnologia da Universidade Federal de Goias (CETT) busca subsidiar o processo de
planejamento, de execugdo, de controle e de avaliagdo de desempenho da Educagdo
Profissional e Tecnologica (EPT) do estado de Goids, por meio do processo de avaliacao
periddica e continua das unidades e da rede de ensino das Escolas do Futuro, sob
responsabilidade da Secretaria de Desenvolvimento e Inovacdo do Governo do Estado
de Goias (SEDI).

O objetivo ¢ apresentar os resultados da avaliacdo externa e institucional por meio
das pesquisas de monitoramento e de avaliagdo periddica e continua das unidades e da
rede de ensino. Como objetivos especificos busca: (i) avaliar a satisfacdo e
empregabilidade dos egressos; (ii) avaliar a satisfacdo dos discentes, da formacao
docente, e das estruturas das EFGs; e (iii) avaliar o desempenho das Escolas do Futuro
de Goias nas dimensdes propostas na parceria do CETT-UFG com o Governo do Estado
de Goias.

Para atingir os objetivos da Area de Avaliagao Externa e Institucional é necessario
coletar informacdes por meio de questiondrios estruturados e entrevistas
semiestruturadas sobre a comunidade escolar. Por isso, no ano de 2022, foi estruturado
o processo de coleta de informagdes por meio do Sistema de Gestdo de Informagdes
Académicas (SIGA). Ao introduzir o processo de avaliagdo institucional em sistema
especifico, foi possivel tornar o processo continuo, e garantir compliance na coleta,
armazenamento e uso dessas informagdes. Ainda, por se tratar de ciclos iniciais de
avaliacdo, com a maioria dos cursos em andamento, ¢ importante institucionalizar a
avaliacdo institucional, para que ela faca parte da cultura das escolas.

Esse processo, além de institucionalizar a avaliagdo nas EFGs permite gerar
informagdes para subsidiar os relatorios de Avaliagdo Institucional e Externa
[egressos(as)], € para o acompanhamento das metas referentes ao item “18 dos
indicadores qualitativos - STAI e EPT”, do Anexo III do convénio de mutua cooperagao.

Por isso, foi desenvolvido no siga a area de avaliagdo institucional, que permite criar os



questionarios que sdo base para realizar a avaliagdo institucional e coletar dados de
alunos ingressantes e concluintes.

Utilizar o SIGA para coletar informagdes da comunidade escolar também fez com
que os alunos tivessem que acessar o sistema, por isso, solicitou-se a libera¢dao do acesso
a todos os alunos ao SIGA. Esse acesso aos discentes permite mais autonomia, pode
contribuir com o aumento do senso de pertencimento a escola, e, aumenta a
confiabilidade das informagdes prestadas e utilizadas.

Desde o més de maio de 2022, os alunos estdao aptos para fazer o primeiro acesso
ao SIGA. O SIGA reune dados sobre todas as disciplinas ofertadas pelas escolas, de
alunos e docentes. A estrutura de acesso foi desenvolvida com o objetivo de dar maior
autonomia aos estudantes, com acesso a importantes informes académicos, como por
exemplo, a integralizagdo de cada qualificagdo, capacitagdo ou curso técnico.

No primeiro acesso os alunos ja iniciam o preenchimento das informacgdes do
questionario socioecondmico, o qual permite gerar informagdes do perfil dos
ingressantes nas EFGs.

A incorporacdo dos questiondrios de avaliacdo institucional ao siga, também
permitiu a introducao dos questiondrios para captar informagdes de professores e equipes
escolares das EFGs, tanto informagdes sobre perfil socioecondmico, quanto as pesquisas
relacionadas a Avaliacao Institucional.

Foram desenvolvidos o plano de captacao de dados da Avaliacdo Externa e
Institucional (Anexo Avaliagdo A) e o Plano de Acompanhamento de Egressos(as)
(Anexo_Avaliagdo B) para nortear o processo de coleta e geracdo de informacgdes. Os
planos foram revisados e adequados conforme orientagdes da Nota Técnica n°® 1/2022 -
SEDI/GGEF-18265, sobre orientacdes para a aplicagdo da pesquisa de satisfacdo ¢ de
egressos. O plano de captacdo de dados contempla a pesquisa socioecondmica, a
pesquisa de satisfacdo, as pesquisas de avaliacdo institucional, a pesquisa de concluintes,
e a pesquisa com egressos das EFGs.

O plano de captacdo de dados da Avaliagdo Externa e Institucional tem por
objetivo avaliar o contexto escolar numa visdo abrangente do processo educativo, de
modo a permitir a identificacdo das fragilidades e potencialidades da unidade escolar e
do sistema educacional como um todo. Desta forma, o plano de captacdo de dados
apresenta a metodologia, o universo e a amostra, os instrumentos de pesquisa
(questionarios), a forma de coleta dos dados, e o cronograma de coleta dos dados para

captar o nivel de satisfacdo e o perfil dos agentes das EFGs.



J& o plano de acompanhamento de egressos(as) apresenta as agdes de
monitoramento dos egressos para identificar a melhoria de sua condi¢ao socioeconomica,
sua empregabilidade e aderéncia dos curriculos das escolas com o setor produtivo. O
plano ¢ composto por 4 etapas, a serem desenvolvidas para coleta das informagdes dos
egressos: (i) Questiondrio com concluintes (Siga); (i) Pesquisa telefonica com
egressos(as); (ii1) Banco de curriculos; (iv) Grupo focal com representantes de empresas.
O planejamento foi construido de modo a apresentar consonancia com o calendario
académico das escolas e com os periodos de prestacdo de contas semestrais.

A seguir, a Tabela 1 apresenta uma sintese dos instrumentos de pesquisa, os
respectivos publicos-alvo para cada questionario, as dimensdes avaliadas e os momentos
de cada aplicacdo. Os questiondrios completos estdo disponiveis nos anexos do plano de
captacdo de dados da Avaliacdo Externa e Institucional (Anexo Avaliacio A e B),

conforme numeracao indicada no Quadro 1.

Quadro 1 — Sintese dos instrumentos de pesquisa

C g Publico- . ~ . Momento previsto de
Questionario ubh Dimensoes Avaliadas previ
Alvo Coleta
Informagdes . ~ .
§ . Identificagao e perfil | No primeiro acesso ao
Complementares/ Discentes . N .
. . socioecondmico dos discentes | SIGA.
Socioecondmico
N Identificagdo e perfil
Informagdes . . .
socioecondmico dos docentes | No primeiro acesso ao
Complementares/ Docentes ~ A
. A Formacdo e  Experiéncia | SIGA.
Socioecondmico :
profissional
~ Identificagao e perfil
Informagdes . . N . .
Equipe socioecondmico da equipe No primeiro acesso ao
Complementares/ ~ A
. o Escolar Formacdo e  Experiéncia | SIGA.
Socioecondmico ’
profissional
Infraestrutura fisica e
laboratorial
- o . Atendiment No lti és de cad
Avaliagdo Institucional Discentes enaimento O WHmo mes de cada
Participacao em eventos | semestre.
culturais e artisticos
Autoavaliagdo do discente
Infraestrutura fisica e | No ultimo més de cada
- o laboratorial tre.
Avaliagdo Institucional Docentes abora onat Semestre
Autoavaliagdo do docente No segundo acesso ao
Formacao continuada SIGA.
- No ulti &
. Autoavaliagdo  Infraestrutura 0 ultimo mes de cada
L o Equipe . semestre.
Avaliagdo Institucional fisica
Escolar Formacio continuada No segundo acesso ao
¢ SIGA.
Avaliagao do componente Duas semanas antes do
Pesquisa de Satisfagao Discentes | Material e Recursos Didaticos
~ fim de cada componente.
Atuagao docente
Situagdo de trabalho vigente
. . . Infraestrutura fisica ¢ | Duas semanas antes do
Pesquisa de Concluintes Discentes .
laboratorial fim de cada componente.
Avaliag@o dos componentes




Questionario Publico- Dimensdes Avaliadas Momento previsto de
Alvo Coleta

Atuagao docente
Material e Recursos Didaticos

Identificagdo

Trajetoria escolar
Pesquisa com Egressos Discentes Situagdo Profissional Continua
Condicdo de vida atual

Em 2022 a campanha de Avaliagdo Institucional ocorreu em dois periodos, no
primeiro semestre foi realizada durante todo més de junho, e no segundo semestre a
companha de Avaliagdo Institucional aconteceu entre os dias 16 de novembro a 16 de
dezembro de 2022. Para contribuir com a mobilizagdo das escolas e principalmente dos
discentes no primeiro semestre, foi aberto processo seletivo simplificado para
contratacdo de dois bolsistas, com contrato para trabalho de dois meses para atuar nas
acdes relacionadas a campanha de avaliagao institucional.

Para envolver as escolas e atrair a participacdo na pesquisa de Avaliagdo
Institucional realizou-se reunides para o planejamento da campanha. A ideia foi
mobilizar os Discentes, Docentes e Equipe Escolar. Além de disponibilizar os
questionarios no SIGA, a campanha também utilizou grupos e mensagens do WhatsApp,
site, posts nas redes sociais etc. para divulgar e aumentar a adesdo. Durante a campanha
de avaliacao foram utilizadas as artes produzidas pela equipe de comunicagdo do CETT.

Algumas imagens registram o momento com as Equipes Escolares das EFGs.
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Rotina da campanha de Avaliacao Institucional

Periodo da campanha: 16 de novembro a 16 de dezembro

—
— -
—

Meio de comunicagdo principal: Criacdo de um grupo do whatsapp com 1 representante por escola

Rotina do grupo: as mensagens serdo enviadas no grupo de representantes, e deverdo ser encaminhadas nos grupos

com alunos (copia e cola) e professores

Formas de divulgagdo: grupo do whatsapp, articulacao professor e aluno (levando para o laboratorio), banner,

postagem no site e redes sociais da rede

Formas de acompanhamento das respostas: planilha em excel com respostas disponivel para acesso e atualizada

diariamente, print das turmas mais criticas enviadas ao representante via conversa privada duas vezes na semana

Para solicitar acesso a planilha:

= avaliacao@cett.org.br

As campanhas de avaliagdo institucional foram realizadas com os diversos agentes
do processo de ensino aprendizagem das EFGs: discentes, docentes, equipe escolar e
egressos, disponibilizada para todos esses agentes, segundo os aspectos que se deseja
captar.

Foram construidos relatdrios com base nas respostas coletadas, os dados deram
origem ao relatério do Perfil dos Discentes Matriculados, relatério do Perfil dos
Docentes ¢ Equipe Escolar, relatorio de Avaliacdo Institucional, relatorio Evasdo, e o
relatorio de Pesquisa com Egressos.

Os relatorios s@o disponibilizados as escolas por meio de pastas compartilhadas,
e devem subsidiar o processo de planejamento, além de fornecer evidéncias sobre
diversos aspectos elencados segundo a percepcao da comunidade escolar que participou
das pesquisas.

Os resultados da campanha do primeiro semestre foram apresentados para cada
um das EFGs, e os resultados do segundo semestre serdo apresentados no ano de 2023.
As reunides para apresentagao dos resultados do primeiro semestre de 2022 aconteceram
durante o periodo de discussdo dos Projetos Politicos Pedagdgicos, fomentando as
discussdes com informagdes das escolas, como perfil, moradia e deslocamento, renda,
satisfacdo com o ensino e com a escola, entre outras informagdes que podem contribuir
no desenvolvimento de planos para que os objetivos sejam atingidos. Ainda, as
apresentagdes permitiram coletar as impressdes das escolas sobre o processo de

avaliacdo institucional, sugestdes para aprimoramento, ¢ at¢ mesmo, como as escolas



conseguiram aumentar a adesdo dos participantes durante o processo de coleta de
informagoes.

Algumas imagens registram o momento de apresentacdo para em algumas escolas.

Apresentagdo dos relatorios de Avaliagdo Institucional 2022/01
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Para institucionalizar o processo da avaliacdo na comunidade escolar a equipe de
avaliagdo externa e institucional realizou visitas nas escolas. As visitas as escolas
objetivam apresentar os dados da avaliagdo externa e institucional de cada escola,
oferecer capacitacdo em Avaliagdo e Monitoramento para os professores € membros da
equipe escolar, realizar pesquisa de observagdo in loco da estrutura da escola, e reunido
com os alunos de alguma turma para apresentar os principais resultados da avaliacio
institucional, captar opinides dos alunos, e conscientizar sobre a relevancia da
participacdo no processo de avaliagdo institucional.

Nesta primeira etapa, foi realizada visita na EFG Sarah Luisa Lemos Kubitschek
de Oliveira, em Santo Antonio do Descoberto. Durante a visita foram apresentados os
dados da avaliagdo externa e institucional, ofertou-se uma capacitagdo em Avaliacdo e
Monitoramento para 10 participantes, professores ¢ membros da equipe escolar.
Também foi realizada a pesquisa de observacao in loco da estrutura da escola. A equipe
ainda se reuniu com os alunos dos cursos Python, Excel e Gestdo para apresentar os
principais resultados da avaliag@o institucional, captar as opinides dos alunos sobre a
escola e suas estruturas, e conscientizar sobre a relevancia da participagdo no processo

de avaliacdo institucional. As imagens que registram o momento da visita na EFG.

Figura 1: Visita a EFG Sarah Luisa Lemos Kubitschek de Oliveira.



As visitas as outras escolas da rede EFG serdo realizadas no inicio do ano de 2023.
Reforcando que o principal objetivo ¢ institucionalizar o processo da avaliacdo na
comunidade escolar.

A equipe de Avaliacao Externa e Institucional participou da Formac¢ao das EFGs

para o Marco Referencial do PPP. Foram apresentados os principais resultados da



avaliacdo institucional das EFGs, perfil dos alunos, equipes escolares e professores. Além
de apresentar informacdes importantes para a discussio do PPP, enfatizou-se a
necessidade de acompanhamento do preenchimento das pesquisas e utilizagdo dos
relatorios construidos mensalmente para cada escola.

A énfase da area de Avaliacdo Externa e Institucional ¢ o acompanhamento de
Egressos e a Avaliacdo institucional, além das pesquisas realizadas de forma regular
durante todo ano, a campanha de avaliacdo fecha o ciclo avaliativo. As informagdes
captadas sdo vitais para acompanhar a execu¢do da parceria no ambito da Avaliagdo
Externa e Institucional, do Plano de Trabalho, do Convénio n° 01/2021-
SEDI/UFG/FUNAPE. Os resultados do ano de 2022, os quais contemplam as duas
campanhas de Avaliacdo Institucional realizadas durante o ano sdo apresentados no
Relatério de Avaliacdo Institucional (Anexo Avaliagdo C), assim como o Relatorio de
Egressos e Concluintes (Anexo_Avaliacdo D).

Especificamente, o Plano de Trabalho prevé no subitem 12.9 e 18 (Quadro 20), os
principais aspectos a serem implementados para controle e avaliagdo dos resultados. Os

indicadores gerados pela area de Avaliagdo Institucional, conforme Quadro 20 sdo:

Fonte da coleta de

Indicador Meta | Resultado Fonte*
dados
% de satisfagdo
medido por meio da | Relatorio consolidado *Dados coletados por
aplicacdo de da Pesquisa de >=T75% 88,8% meio de entrevistas
pesquisa junto aos Egressos realizadas em 2022

alunos Cgressos

Relatorio consolidado
% de satisfagdo da Pesquisa de Pesquisa de
medido por meio de | Satisfagdo dos alunos ~—85% 96.6% Satisfacdo com
pesquisa junto aos | (sistema informatizado ’ componente realizada
alunos de escrituragao em 2022
académica em uso)

Adequacao da
infraestrutura ao Aplicacao de
atendimento dos instrumento de Conceito Avaliagao
cursos e programas avaliacdo proprio, 3 do 4 Institucional realizada
de educacao adaptado do SINAES em 2022
profissional e INEP/MEC
tecnoldgica

Em relacdo ao indicador “Percentual de Satisfacdo Egressos” medido por meio da
aplicacdo de pesquisa junto aos alunos egressos” foi gerado um relatorio com os egressos
de cursos de qualificacdo nas EFGs até o més de agosto de 2022. O relatorio indicou um

total de 358 egressos até esse periodo, todos foram contactados, e 132 atenderam as



ligagdes e compdem a amostra da pesquisa base para esse indicador. Ainda, a grande
maioria dos egressos (recomendaria o curso que realizou na EFG para possiveis
interessados (93,1%).

Por meio da pesquisa de satisfacdo realizada no final de cada componente, é
gerado o indicador “Percentual de Satisfagdo dos Discentes”. Destaca-se em todas as
questdes relacionadas a satisfacdo com o componente, que o nivel de satisfagao foi
elevado. Foram obtidas no minimo 2.087 respostas em cada uma das questdes. Em todas
as 11 questdes sobre satisfagdo com os componentes cursados nas EFGs o nivel de
satisfacdo foi superior a 95,5%, e a média geral da satisfagdo discente na Rede EFG foi
de 96,6% no ano de 2022, o que reforga a qualidade do ensino ofertado.

Na dimensdo Infraestrutura, que contempla o indicador “EPT - Adequagdo da
infraestrutura ao atendimento dos cursos e programas de educacdo profissional e
tecnoldgica”, a avaliacdo se refere a 5 estruturas principais: (i) Estrutura fisica; (ii)
Laboratdrios; (ii1) Acervo da Biblioteca; (iv) Mobiliario; e (v) Acessibilidade. A partir
das respostas de toda comunidade escolar, a qual contempla os discentes, docentes e
equipe escolar, a classificacio obtida foi 4, considerada bom.

Em sintese, a partir das respostas obtidas nas campanhas de avaliagdo
institucionais e nas pesquisas realizadas em cada componente, os discentes destacaram
que o componente cursado atendeu as expectativas, permitindo estabelecer conexdo entre
teoria e pratica. Para 97,2% dos discentes o material e recursos didaticos utilizados foram
adequados, neste item a estrutura da escola tem participacdo relevante, pois permite que
os docentes utilizem materiais e recursos que contribuam para o processo de formagao,
como por exemplo, os laboratorios equipados.

Em relacao a atuagdo do docente, destaca-se a atuacgao cortés e ética com o maior
nivel de satisfacdo, 97,4%, e um indicador importante do resultado do processo de ensino-
aprendizagem, que questiona se o discente faria outro curso com o professor, a qual
indicou que 96% dos discentes fariam outro curso com o professor.

A pesquisa de satisfagdo fornece um panorama sobre a percepg¢do discente sobre
ensino, docente, componente cursado, materiais utilizados, e contribuicdo para a
qualificacdo. Assim, permite gerar o nivel de satisfacdo geral dos discentes, que ¢ captado
durante todo ano, e estes resultados denotam que o ensino ofertado na Rede EFG foi bem
avaliado pelos discentes. Os resultados apresentados indicam que a percepg¢ao dos alunos

estd alinhada aos objetivos das EFGs, de preparar o cidaddo para o exercicio de profissdes



tecnologicas, de contribuir para a recolocagdo profissional ou mesmo empreender na area
de formacao.

Destaca-se outras questdes relacionadas ao ensino recebido e as exigéncias do
mercado de trabalho, sobre a satisfagdo com o trabalho atual e se atuam em area
relacionada ao curso que concluiu. Os resultados indicaram que cerca de 90% destacam
convergéncia percebida entre o que foi ensinado na escola e o que ¢ cobrado no mercado
de trabalho, cerca de 50% acham que ter feito o curso na EFG foi importante para
conseguir ou manter o trabalho ou atividade profissional que exerce atualmente,
aproximadamente 60% estdo satisfeitos(as) com o trabalho que possuem atual, e 34,6%
dos participantes afirmaram que trabalham ou empreendem em area relacionada ao curso
que concluiu na EFG.

Como parte das agdes para acompanhamento de egressos, também foi aplicado
um questionario aos discentes que estavam concluindo os cursos de qualificagdo nas
EFGs, o que representou uma amostra de 387 respondentes.

Em relacgdo a situagdo de trabalho nos periodos de aplica¢do dos questionarios de
concluintes, a predominante era a que indicava auséncia de trabalho conjugada a nio
procura por emprego. A opcdo de resposta “ndo trabalho e ndo procuro emprego” foi
citada por 39,9% dos(as) respondentes. Dentre os(as) concluintes que indicaram estar
em alguma situacdo de trabalho ou empreendendo, a maior parte afirmou que a atividade
profissional havia se iniciado antes da realizacdo do curso na EFG (79,3%), enquanto a
20, 7% informou ter iniciado durante a realizagdo do curso.

Ainda considerando tdo somente os(as) concluintes que possuiam trabalho ou
empreendimento a época de aplicagdo da pesquisa, os resultados apontam que a maior
parcela considerava que o fato de estarem finalizando o curso contribuiu para manter ou
para conquistar o trabalho ou empreendimento que possuiam a época. A maioria absoluta
afirmou que isso era totalmente importante (65,5%), enquanto o segundo maior
contingente indicou que isso era parcialmente importante (20%).

Um dado que chamou a atencao nas EFGs foi o de Evasao e Desisténcia, os quais
ensejaram agdes para identificar os principais motivos e propor um plano de agdo para
este fim especifico. A area de Avaliagdo Externa e Institucional como parte desse
processo, desenvolveu um instrumento de coleta de dados para captar esses fatores
(Anexo_Avaliacdo_E), o qual foi utilizado nas escolas para entrar em contato com os

discentes evadidos/desistentes.



Os resultados que deram origem ao Relatdrio de Evasao/Desisténcia, apresentados
a SEDI (Anexo_Avaliagdo F). Os principais resultados indicaram que: (1) 25 (45,5%)
respondentes informaram que desistiram em virtude da baixa disponibilidade de horarios
das aulas dos cursos ofertados; (ii) 8 (14,5%) respondentes afirmaram que desistiram por
causa da falha de comunicacao entre a escola e o discente; (iii) 7 (12,7%) desistiram em
decorréncia da dificuldade de deslocamento entre casa/trabalho e escola; e também 7
(12,7%) desistiram porque ndo se identificaram com o curso ou com sua modalidade
(EaD/presencial). Para aumentar a adesdo e consequentemente a taxa de resposta, a
equipe fara ligacdes e contatos com os alunos desistentes e evadidos regularmente. Ainda,
incluiu-se uma questao para verificar os fatores de sucesso na pesquisa que ¢ realizada
0s egressos, assim, também sao obtidos os dados dos casos de sucesso. Esses dados
podem contribuir para desenvolvimento das agdes para tratar da evasao/desisténcia.

Em 2022 também foram desenvolvidos 2 questionarios para avaliacdo e
monitoramento de 2 agdes, o questiondrio para avaliar o Curso de capacitagdo em
captagdo de recursos de editais de fomento, o DECOLAB (Anexo_Avaliacdo G), € o
questionarios para o curso E-commerce para seus os lojistas do Mega Moda
(Anexo_Avaliagdo H), conforme “Termo de Cooperagdo 1/2022 — SEDI”.

Em relagdo ao DECOLAB, destaca-se que em 2022 foram captadas 18 respostas,
mas haverd um acompanhamento regular para verificar como os participantes do curso
estao buscando fomento e se estdo tendo sucesso na submissao aos editais. As primeiras
evidéncias em relacdo aos participantes que responderam a pesquisa indicam que 38,9%
jé haviam participado de editais de fomento, destes 66% obtiveram sucesso na captagao.
Entretanto, a maioria dos respondentes, 66,7% ainda ndo participaram de Editais de
Fomento ou se participaram o resultado ndo havia sido divulgado.

Outra informagao relevante, é que 61,1% dos respondentes estio participando de
Edital de Fomento ou buscando algum Edital para submeter um projeto. Também foi
questionado se os participantes conheciam o Radar de Editais da SEDI:

https://www.desenvolvimento.go.gov.br/ciencia-tecnologia-e-inovacao/radar-de-

editais.html, e 55,6% destacaram que ndo, e assim, passaram a conhecer ¢ ter acesso a
pagina, o que contribui para o monitoramento dos editais. Por fim, todos os participantes
reforcaram que a participagdo no curso contribuiu ou contribuird para participar de
Editais de Fomento.

No curso E-commerce para os lojistas do Mega Moda, estruturou-se um relatorio

com as principais evidéncias da “Pesquisa sobre educagdo profissional para o segmento



de moda” (Anexo_Avalia¢ao I). O questionario foi aplicado presencialmente no dia 09
de novembro de 2022, e foram coletadas 12 respostas desta primeira turma. Os dados
referem-se ao perfil profissional dos participantes, avaliagdo do curso ofertado, e
conhecimento das EFGs.

Destaca-se que 83,3% dos participantes afirmaram que o curso contribuird para
sua atuacao, e 16,7% responderam que ¢ indiferente. 83,3% dos participantes indicariam
0 curso para possiveis interessados, € em relacdo ao conteudo especifico dos demais
componentes, a maioria considera muito relevante para sua formagao.

A partir do acompanhamento dos egressos e dos dados coletados na Avaliagdo
Institucional, foram estruturados os relatérios que sdo disponibilizados para as escolas.
Com os dados dos ingressantes coletados mensalmente foi estruturado um relatério
mensal de “Perfil dos Discentes Matriculados™, os quais foram disponibilizados a partir
de agosto de 2022. Em 2022 foram gerados 25 relatorios de “Perfil dos Discentes
Matriculados™, 5 relatérios em cada més, 4 referentes a cada EFG e um relatorio
correspondente a rede EFG.

Em 2022 também foram gerados os relatorios sobre evasdo nas EFGs,
individualmente de cada escola, e um relatorio da rede por més. O relatorio de Evasao
dispde de informacgdes sobre alunos, nas categorias: Desistente, Evadido, Concluinte e
éxito. No relatério ¢ possivel visualizar a evolugdo dos dados no tempo, dados
demograficos, caracteristicas do curso, e situacdo das matriculas segundo curso. No ano
de 2022 foram gerados 5 relatorios em cada més, 4 referentes a cada uma das EFGs e
um relatorio correspondente a rede EFG. Estes relatorios foram disponibilizados a partir
de agosto de 2022, assim em 2022 foram gerados 25 “Relatorios de Evasao.

Também foram gerados em 2022, 6 relatdrios de Avaliagdo Institucional, sendo 4
individuais de cada escola, ¢ 2 referentes a rede EFG, 5 relatorios de Perfil dos
Professores e Equipe Escolar, sendo 4 individuais de cada escola, e 1 referentes a rede
EFG, e 6 relatérios de acompanhamento de egressos da Rede, 4 individuais para cada
escola e 2 da rede EFG.

Salienta-se que durante o ano de 2022, a equipe de Avaliagdo Externa e
Institucional também participou de eventos como os Mutirdes e a Campus Party, gerando
informagdes relativas as avaliagdes destes eventos, com base nas entrevistas realizadas
com os participantes.

Como ag¢des para desenvolvimento para o proximo ano, a area de avaliagdo

externa e institucional ird dar seguimento as ag¢des de monitoramento de egressos,



desistentes e concluintes. Destaca-se que os questiondrios socioecondmico, de satisfacao
e de concluintes, s3o aplicados mensalmente, o que deve aumentar a adesdo dos
participantes, ¢ assim, no més da campanha de avaliagdo a atengdo sera centrada no
questionario especifico de avalia¢do institucional do semestre. Os questiondrios serao
revisados a partir dos feedbacks recebidos e do monitoramento dos mesmos durante o
periodo de aplicacdo. Outra acdo importante e dar mais visibilidade aos dados e
informagdes gerados, possibilitando aos diversos interessados conhecer e utilizar estas

informacoes.



